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Trabalho o propésito de modi-
fiear a legislacdo trabalhista
consolidada. Ha meses que o
Anteprojeto do Cédigo do Tra-
baiho do p}BM.
Morais Fillio se encontra pron
fo e Tevisto para ser encami-
nhado ao Congresso Nacionzl,
sem contudo, lograr qualquer
adiantamento. O Cédigo tem
0 mérito de ser um documento
atuelizado em que se realizou
um amplo saneamento dos ins-
tivutos obsoletos e da ‘“letra
morta” da Consolidacio das
Leis do Trabalho. A nossa le.
gislacdo trabalhista ndo acom-
panhou o dinamismo do pais, a
expansdao da induastria, do co-
mércio e do setor terciario da
economia, tornado_se impres a-
vel ¢ inepta para a disciplina
das novas situagdes que o pro-
gresso implantou. A jurispru-
déncia dos juizes e Tribunais
vai a passo lento corrigindo as
distorcoes mais flagrantes da
legislacao mas a dinamica do
fenomeno estd a reclamar pro.
vidéncias que dimensionem to-
da a realidade social brasileira
a luz de seu Incremento. Essa
é a lacuna que o Anteprojeto
do Cédigo do Trabalho procu-
< rou suprir, incorporando em
seus dispositivos todas as exi.
géncias da sociologia crista do
trabalho em cuja pauta perse-
vera a Organizagdo Internacio-
nal do Trabalho (OIT) e aca.
ba de ser depositada na Consti-
tuicao Dogmatica e na Consti-
tuicio Pastoral da Igreja, a
partir do Concilio Vaticano II.
As modificagdes que o Antepro.
jeto governamental pretende
introduzir na Consolidacdo das
Leis do Trabalho nzda dizem
sobre essas aspiracoes baczicas
da coletividade, mas se pren-
dem apenas ao aperfeicoamen.
to reprecsivo contra & inobser-
vancia de preceitos legais e
modificacoes no sistema eleito_
ral sindical, a fim de afastar
das competicoes os elementos
incompatibilizados com as dire-
trizes da Revelucdo. Ninguém
contesta a validade do esférgo
do Gevérno para o aperfeigoa.
mento e aplicagao efetiva dos
direitos sociais inceritos na ve-
lha CLT. Tais franquias embo.
rs vigentes h4a mais de vin‘e
anos, ndo vém sendo cumpridas
gragas a inoperancia do apare-
lho fiscal e & ineficacia das
cominagcdes legais. E quando
se pretende introduzir princi.
Lios novos no acervo das con-
0 quistas sociais do pais, mano.
bra-se, por exemplo, com infe_
O Govérno anunciou oficial. licldade, como no caso da subs.
e pelo seu Ministro do (Cont. na pag. 44)



0T 6/44

(Cont. da pag. 43)

tituicdo da estabilidade por um
fundo econdémico que apesar
das fascinacdes aparentes, nao
corsulta aos interésses funda-
mentais dos que {ém em seu
t:zkalho o repouso da proprie.
dade. Se o wvalor maig alto
das democracias ocidentais esta
assentado no respeito e amparo
a0 direito da propriedade pri-
vada, com muito mais razao
deve ser protegido o trabalho,
que emana diretamente do ho-
mem ¢ constitue o maior patri,
ménio do assalariado. E para
que a estabilidade nao seja, co-
mo &, presentemente, um “direi.
to equivoco”, torna-se imperio.
€0 que se proceda a reforma d2
estrutura da emprésa, para que
a mesma se transforme numa
“ecomunidade de bens e servi.
cos”, na qual os interésses do
capital e do trabalho se eompo-

- nkam num enominador = de
bem ecomum.

Niao se tem suficientemente
preclamado o valor do contralo
coletivo de ftrabslho como ins_
trumento de paz e progresso
social. E aignu, contudo, de
realce, a {rase do Papa Joao
XXIIT na Carta Enciclica “Ma-
ter et Magistra’ em aplausos
ao trabalho que a Organiza_
cio Internacional] do Traba-
lho (QIT) vem promovendo pa-
r2 g implanta¢ao da justica” so.
cial e o relévo que nesse papel
desempenha o contrato coletivo
de trabalho. Em nossa legis-
lacdio nunca funcionou como
devia dito instrumento, que
através dos anos foi deformaco
para uma férmulamais simples
> imediatista, conhecida como
“acdordo inter-sindical”, de ob.
jetivos meramente salariais. Na
gestdo do jurista e magistrado
Arnaldo Sussekind no Ministé-
rio do Trabalho e Previdéncia
Social foi elaborade e até mes.
me remetido ao Congresso Na-
cional Anfeprojeto de lei =dbre
a matéria, visando ao aperfei-
ccamento do instituto, o qual
~zm qualguer motivo declina.
vel, foi retirado da pauta legis-
lativa pelo préoprio Executivo.
Dai em diante, o Govérno tem
se orientado no sentido de res-
tringir gradualmente a autono.
mia de vontades no campo tra-
balhista, desde a lei de controle
dos discidios coletivos, até a ex-
tincdo pura e simrles da nego.



